
 

 

 

 

 

รายงานผล 

การเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมสีวนรวมในการดำเนินงานประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลตำบลโนนสะอาด 

อำเภอศรีบุญเรือง จังหวัดหนองบัวลำภู 

 



สรุปผลการดำเนินการเพื่อเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวมในการดำเนินงาน 

ของเทศบาลตำบลโนนสะอาด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลโนนสะอาด ไดดำเนินกิจกรรม ตามโครงการจัดทำ

แผนพัฒนาทองถิ ่น เทศบาลตำบลโนนสะอาด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื ่อรวบรวมปญหา          

ความตองการของประชาชนในพื้นที่เพื่อบรรจุโครงการไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม

ครั้งที่ 1/2567        

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น เทศบาลตำบลโนนสะอาด ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567  

1.1 วัน/เดือน/ป ที่ดำเนินงาน : ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1.2 สถานที่ดำเนินงาน : เทศบาลตำบลโนนสะอาด 

1.3 ประเด็น/เรื่องในการมีสวนรวม 

1. การเสนอโครงการพัฒนา จากปญหา/ความตองการของประชาชน (สวนราชการ 

รัฐวิสาหกิจ และผูเขารวมประชุมประชาคมระดับตำบล) 

2. การพิจารณาโครงการพัฒนา จากกิจกรรมปญหา/ความตองการของประชาชนที่เสนอ

ขึ้นมาใหม (จากประชาคมหมูบาน แผนพัฒนาหมูบาน/ชุมชน) 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ กลุ มจังหวัดและจังหวัด โดยใหเนนดำเนินการใน

ยุทธศาสตรท่ีสำคญัและมีผลตอประชาชนโดยตรง 

4. กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นในเขต

จังหวัด 

1.4 สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 

ผูเขารวมประชาคมจำนวน 93 คน ไดแก  

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน จำนวน 13 คน 

2. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น จำนวน 18 คน บุคคลภายนอก เชน นายบุญลือ ศรีภู

วงษ สมาชิสภา อบจ.หนองบัวลำภู นายสมเพชร ภูเพ็งใจ ผูอำนวยการโรงเรียนทุงโพธิ์-นาอุดม นายธวัตชัย ปุ

ริโส ผูอำนวยการโรงเรียนโนนคูณวิทยา นายโชคชนะชัย รัตนพลแสน ผูอำนวยการ รพ.สต.บานโนนคูณ นาง

เพชรี ไชยนาพันธุ ผูอำนวยการ รพ.สต.บานหินตลาด นายแหลมทอง ทานอย กำนันตำบลโนนสะอาด ร.ต.อ.

พินิจย บัวศรี รองสารวัตรฯ (ป) สภ.ศรีบุญเรือง นายชูชาติ ชลเดช ผูแทนประชาคมทองถิ่น หมูที่ 4 นายบุญ

เรง ดิษฐเจริญ ผูแทนประชาคมทองถ่ิน หมูที่ 16 นายไชยยงค แสงสุเทพผูแทนประชาคมทองถิ่นหมูที่ 6  

3. สมาชิกสภาเทศบาลตำบลโนนสะอาด จำนวน 12 คน  

4. กำนัน/ผูใหญบาน/ประธานชุมชน/ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล/

ผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน 15 คน 

5. หัวหนาสวนหรือตัวแทนราชการ ท่ีมีหนวยงานตั้งอยูในพ้ืนที่ 5 คน 

6. อาสาสมัครสาธารณสุข/สมาชิกอาสาปองกันภัยฝายพลเรอืน (อปพร.)/คณะกรรมการ

กองทุนชุมชน/กลุมอาชีพ จำนวน 20 คน 

7. ประชาคมผูเปนตัวแทนประชาคม 10 คน 



 1.5 ผลจากการมีสวนรวม 

 1. ประชาชนในตำบลโนนสะอาดมีสวนรวมเสนอปญหาความตองการตลอดจนกำหนด

แนวทางในการพัฒนาทองถิ่นของตนเองผานกระบวนการประชาคม 

 2. โครงการท่ีเสนอขึ้นใหมที่ประชุมมีมตใิหบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือเปนแนวทาง

ในการพัฒนาตำบลตอไป 

1.6 การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน  

 1. โครงการท่ีนำเสนอจากความตองการนำไปบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นเพื่อไปพัฒนา

ทางดานตางๆ เชน ดานโครงสรางพื้นฐาน ดานคุณภาพชีวิต ดานการศึกษา ดานสาธารณสุข ดานการเกษตร 

และดานอ่ืนๆ  

1.7 ประมวลภาพกิจกรรม 

 

 
 

 



 
 

 
 

 


